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	学历
	年龄
	专业
	工作经验

	101
	综合管理部
	经理
	1
	1、负责发挥集团办公室的参谋、协调和综合管理职能，协调处理尚未分清职能的集团事务；
2、编排工作活动日程表，做好集团内外部会议及重大活动的组织和接待工作；
3、负责集团重要文稿的起草工作，包括年工作计划和总结报告，根据工作计划和目标责任指标，跟踪检查落实情况，及时向集团领导和其他部门反馈信息；
4、及时处理重要来往文电信函的审阅、跟踪、提醒领导批示、审核和修改以集团名义签发的有关文件，抓好文书归档和用印管理工作；
5、督促各部门制定、完善部门、岗位职责和各类规章，配合集团领导协调各部门和下属单位的工作关系；
6、严格控制行政办公经费的支出，加强办公财产和车辆的管理；
7、负责指导、管理、监督本部门人员的工作，不断提高工作质量和服务态度；
8、完成集团领导交办的其他任务。
	本科及以上学历
	42周岁及以下
	文秘、汉语言文学、哲学、新闻学、传播学等相关专业
	1、具有8年以上党政机关、大中型企业行政岗位从业经验，3年及以上团队管理经验；
2、具有较强的文字功底，语言表达能力和沟通协调能力；
3.履历优秀者可适当放宽专业限制。

	102
	建设管理部
	副经理
	1
	1、熟悉项目建设全过程的监督管理，对施工单位、监理单位进行相关工作的对接，协调、统筹工程管理工作，对接协调内外部施工环境保障；
2、全面负责工程建设的安全、质量、进度管理。审核项目施工图纸、审核相关技术资料与招投标文件，负责施工计划编制，进行各项目工程检查，跟踪项目关键节点，督促指导施工单位按期完成工程进度，参与工程分部分项工程验收、材料抽检等工作；
3、参与本专业相关的招投标、技术评审、预决算等相关工作；
4、定期向公司领导汇报项目公司的工程进度。
	本科及以上学历
	42周岁及以下
	土木类、工程管理类、建筑类相关专业
	1、具有5年以上大型施工企业项目管理岗位工作经验，3年及以上团队管理经验，同时具备甲方现场管理工作经历。精通工程施工规范，相关法律法规与国家政策；
2、具有较强的专业技术水平、组织协调能力、抗压能力；
3、具有工程相关方面中级及以上职称。

	103
	供应链管理公司
	总经理
	1
	1、 负责公司全面工作；
2、 负责整个供应链的运作，设计并改善公司物流、供应链系统，制定并完善切实可行的采购、仓储、配送等管理工作流程，实施监控和管理;
3、 建立和健全供应商、承运商的开发、维护、跟踪及评估体系，合理控制采购及运输成本;
4、 物料计划及库存管理，相关订单的签订、实施及跟踪;
5、 供应链内部人员的管理和行政事务的处理，部门年度预算的编制;
6、 相关部门之间的工作关系协调。
	本科及以上学历
	42周岁及以下
	管理类、物流类、供应链类相关专业
	1、具有8年以上供应链相关领域工作经验， 3年及以上团队管理经验，有大宗贸易工作经验，以及南阳本地大中型国企、上市公司、政府类客户资源者优先;
2、熟悉物流、供应链各个操作环节，具备专业供应链管理知识和技能，具有一定的风险控制能力；
3、具有较强的分析、沟通、协调、谈判和领导能力；
4、具备高度的责任心及必须的职业素养，可以承受高强度的工作压力；
5、履历优秀者可适当放宽专业限制。



